LISTE DES DELIBERATIONS EXAMINEES PAR LE CONSEIL

MUNICIPAL EN SA SEANCE DU 5 juin 2026
(ART. L.2121-25 du C.G.C.T)

Délibération n° 2026/38 - Elections sénatoriales - Election des délégués et des

suppléants
© Adoptée a I'unanimité

Délibération n° 2026/39 - Adoption du Réglement intérieur du conseil
municipal de la ville d’ Amfreville-la-Mivoie

& Adoptée & I'unanimité
Délibération n° 2026/40 - Restaurant scolaire - Tarifs 2026/2027
& Adoptée a I'unanimité

Délibération n° 2026/41 - Adoption d’une convention de partenariat avec
Logeo Seine - projet « O Citoyens » consistant en la mise en place d’actions
(rénovation, entretien...) se déroulant a proximité du parc de logements du
quartier des Mallefranches appartenant au bailleur social

& Adoptée a I'unanimité

Délibération n® 2026/42 - Renouvellement de la convention relative & ’accueil
et a la participation scolaire intercommunale - scolarisation des enfants hors
commune - période 2026/2032

% Adoptée a I 'unanimité

Délibération n° 2026/43 - Désignation d’un représentant de la commune 2
I’assemblée spéciale de la SPL Rouen Normandie Aménagement Stationnement

% Adoptée a I'unanimité

Délibération n° 2026/44 - Désignation de deux représentants (titulaire et
suppléant) au comité de pilotage du site Natura 2000 « Boucles de la Seine
Amont, Coteaux de Saint-Adrien"

& Adoptée a I'unanimité
Délibération n° 2026/45 - Désignation d’un représentant au sein de la SPL

ALTERN

& Adoptée a I'unanimité

Aﬁé; eville

la




Délibération n°2026/46 - Mise en place d’un comité social territorial (CST), a la
détermination du nombre de représentants titulaires du personnel au comité
social territorial, au maintien ou pas du paritarisme, et au recueil ou a 1’absence
de recueil de 'avis du collége employeur

& Adoptée a 'unanimité

Délibération n° 2026/47 - Personnel municipal - Modification du Régime
Indemnitaire - Revalorisation de 2 postes

& Adoptée a 'unanimité

Délibération n° 2026/48 - Personnel municipal - création d’un emploi non
permanent a temps complet afin de renforcer les services techniques (espaces
verts) pour faire face a un accroissement saisonnier d’activité

& Adoptée a I'unanimité

Délibération n° 2026/49 - Personnel municipal - recrutement d’un agent non
titulaire contractuel pour assurer la surveillance du passage pour piétons situé a
proximité de 1’école élémentaire « Gérard Philipe » pour une durée
hebdomadaire de 5h00 en période scolaire uniquement - Autorisation de

signature du contrat
& Adoptée a 'unanimité

Délibération n° 2026/50 - Personnel municipal - création d’un poste d’adjoint
technique contractuel & temps non complet & compter du 02/09/26 pour assurer
principalement des missions de garderie scolaire et de travaux d’entretien sur
différents sites communaux

& Adoptée a I'unanimité

Délibération n° 2026/51 - Personnel municipal - renouvellement d’un poste
d’adjoint d’animation principal 2°™ classe contractuel a temps complet, pour
une durée d’un an a compter du 01/09/26

& Adoptée a I'unanimité

Délibération n° 2026/52 - Personnel municipal - création d’un poste d’aide
auxiliaire de puériculture contractuel a temps complet a compter du 01/08/26
pour une période d’un an

& Adoptée a I'unanimité



Délibération n° 2026/53 - Création d’un poste d’adjoint technique contractuel, a
temps complet (35h), & compter du 01/09/26 pour une durée de 1 an, afin
d’assurer principalement des missions de surveillance du passage pour piétons a
I’école maternelle, d’entretien du cimetiére ainsi que divers travaux en espaces

verts communaux
& Adoptée a 'unanimité

Délibération n° 2026/54 - Remboursement par la commune a Monsieur le Maire
des frais qu’il a engagés a titre personnel

& Adoptée a 'unanimité

Deélibération n° 2026/55 - Activités culturelles - tarification 2026/2027

Le 9 juin 2026,
Le Maire,
Hugo LANGLOIS.




